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COMUNE DI CORTALE

(Provincia di Catanzaro)

AREA AFFARI GENERALI
Ufficio Personale .
Reg. Gen. n. 104 del 10.04.2024

Determinazione n. 18 del 9 aprile 2024

Oggetto: | Selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di Istruttore
Amministrativo-Demografico a tempo parziale (50%) e indeterminato,
inquadrato nell’ Area degli Istruttori, primo differenziale stipendiale, ai
sensi del CCNL 16 novembre 2022, profilo professionale Istruttore
Amministrativo-Demografico. Nomina della commissione.

L’anno duemilaventiquattro, addi dieci, del mese di aprile, presso I'Ufficio Affari Generali
dell’Ente in intestazione

I1 Responsabile del Settore Affari Generali
Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.;
Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118;
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80;
Vista la Legge 18 agosto 1990 n. 241, Legge sul Procedimento Amministrativo;
Visto il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 ’ '
Visto il Decreto del Presidente Della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e ss.mm.ii.;
Visto il Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198 e ss.mm.ii.;
Visto il D.P.R. 82 del 16 giugno 2023 Regolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;
Richiamati in particolare:
- gli artt. 107 e 109 del D. Lgs 18 agosto 2000 n. 267 inerenti il conferimento di funzioni e

responsabilita ai responsabili dei servizi;



_ il Decreto sindacale del 7/12/2022, prot. n. 5043 & stata conferita al Segretario comunale la
Responsabilita del Settore Affari Generali;

Visto il PIAO alla Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza”, approvato con Deliberazione
di Giunta Comunale n. 69 del 11 luglio 2023 e ss.mm.ii.;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il Regolamento comunale di contabilita;

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione di Giunta comunale dell’ 1 giugno 2023, n. 52,

Richiamate:

- la Deliberazione di Consiglio Comunale del 30 dicembre 2023, n. 33 avente ad oggetto
I'approvazione del Bilancio di Previsione Finanziario 2024-26, esecutiva ai sensi di legge;

- 1a deliberazione di G.C. n. 69 del 11 luglio 2023 e s.m.i., di approvazione del Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione 2023-2025, esecutiva ai sensi di legge;

- la sottosezione fabbisogni di personale del PIAO 2024-2026, approvata con Deliberazione di
Giunta comunale n. 7 del 30/01/2024 ove & stata prevista nel Piano Occupazionale 2024
'assunzione di un’uniti, area dei funzionari elevata qualificazione, a tempo pieno ed
indeterminato;

Vista la propria determinazione n. 34 del 21.12.2023 (Reg. Gen. 4438 di pari data), con la quale
¢ stato indetto il Concorso Pubblico per la copertura di n. 1 posto di istruttore Amministrativo
Demografico — Area degli Istruttori - posizione economica iniziale a tempo parziale (50%) e
indeterminato - Approvazione del Bando di concorso;

Visti gli art. 35, 35-bis, lettera a), e 57, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e successive -
modificazioni, che in ordine alla composizione della Commissione, testualmente recitano:
“Art. 35 — Reclutamento del personale.

3. Le ivrocedure di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformaﬁo ai seguenti principi: '

a) adeguata pubblicita della selezione e modalita di svolgimento che garantiscano l'imparzialita e
assicurino economicitd e celerita di espletamento, ricorrendo, ove é opportuno, all'ausilio di sistemi
automatizzati, diretti anche a realizzare forme di preselezione;

b) adozione di meccanismi oggettivi ¢ trasparenti, idonei a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e
professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire;

¢) rispetto delle pari opportunita tra lavoratrici e lavoratori;

d) decentramento delle procedure di reclutamento;

e) composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di

concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano
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componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e
che non siano rappresentanti sindacaii o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionalli.

e-bis) facolta, per ciascuna amministrazione, di limitare nel bando il numero degli eventuali idonei in
misura non superiore al venti per cento dei posti messi a concorso, con arrotondamento all'unita superiore,
fermo restando quanto previsto dall'articolo 400, comma 15, del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297 e
dal decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59;))

e-ter) possibilita di richiedere, tra i requisiti previsti per specifici profili o livelli di inquadramento, il
possesso del titolo di dottore di ricerca, che deve comunque essere valutato, ove pertinente, tra i titoli
rilevanti ai fini del concorso.))

... OMISSIS ...

Art. 35-bis — Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle
assegnazioni agli uffici.

1.Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale:

a) non possono far parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o la selezione ai
pubblici impieghi;

... OMISSIS ...

Art. 57 - Pari opportunita.

1. Le pubbliche animz'nz'strazz'om’, al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro:

a) riservano alle donne, salva motivata impossibilita, almeno un terzo dei posti di componente delle
commissioni di concorso, fermo restando il principio di cui all'articolo 35, comma 3, lettera e)”;

Dato atto che si deve nominare la commissione giudicatrice della selezione, composta da
esperti in materia appaftenenti, possibilmente, a entrambi i sessi, come prevede ’articold 57,
comma 1, lettera a) del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 1651;

Richiamata la propria Determinazione n. 7 del 15 febbraio 2024 (Reg. Gen. 44 di pari data),
avente ad oggetto “Avviso pubblico per l'acquisizione di candidature per la nomina di
componenti esperti della commissione di Concorso per la copertura di n. 1 posto di Istruttore
Amministrativo-Demografico a tempo parziale (50%) e indeterminato, appartenente all’Area
degli Istruttori, primo differenziale stipendiale”;

Preso atto delle manifestazioni di interesse pervenute e acquisite al protocollo generale
dell’Ente;




Ritenuto di provvedere in merito;
Ritenuto di provvedere contestualmente all'impegno della spesa per il compenso da
corrispondere ai componenti esterni della commissione giudicatrice, precisando che non ¢
previsto alcun compenso per i componenti interni,
Tutto ci0 premesso e considerato
Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.,
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;
Visto il D.P.R. n. 487/1994;
Visto lo statuto comunale;
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto Regioni-Autonomie Locali vigenti
e in particolare il CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022;
DETERMINA
1. di NOMINARE la commissione giudicatrice per la selezione in oggetto:
con i seguenti componenti effettivi:
- Dott.ssa Isa Napoli — Presidente (Esterno);
- Dott. Peppino Cimino - Componente Esperto (Esterno),
- Arch. Raffaele Tropea - Componente Esperto (Interno),
2. di INCARICARE per le funzioni di segretario della Commissione il Dott. Saverio Chiodo,
dipendente dell’Ente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato;
3. di FISSARE il compenso per i componenti esterni della commissione giudicatrice nella
seguente misura lorda complessiva:
a) per il presidente esterno dott.ssa Isa Napoli in € 1.930,00;
b) per ogni singolo componente esterno Dott. Peppmo Cimino in € 1.800,00;
4. di DARE ATTO, pertanto, che la spesa presunta (tenuto conto delle eventuali spese di
viaggio da riconoscere ai commissari esterni) ammonta a complessivi € 4.000,00;
5. di IMPEGNARE, ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del D.Lgs n. 267/200, la spesa
presunta di € 4.000,00 per i compensi e le spese dovuti ai membri esterni della

commissione, a carico del bilancio dell’esercizio 2024 le scmme di seguito indicate:

Capitolo 124 Settore Settore Segreteria-Affari Generali
g. frf;' /7" | Importo €  |4.000,00
Causale Nomina Commissione di Concorso Istruttore Amministrativo-Demografico




10.

di ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di
cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione
amministrativa, il cui parere favorevole € reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento da parte del responsabile del servizio;

di DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del
D. Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il
presente provvedimento comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico
finanziaria o sul patrimonio dell’ente e, pertanto, sara sottoposto al controllo contabile da
parte del Responsabile del servizio finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto
di regolaritd contabile [e dell’attestazione di copertura finanziaria] allegati alla presente
determinazione come parte integrante e sostanziale;

di DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione sulla
rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

di RENDERE NOTO ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 che responsabile del
procedimento ¢é il Responsabile del Settore Affari Generali, Avv. Francesco Mazzitelli,
Segretario comunale dell’Ente;

di TRASMETTERE il presente provvedimento:

- all’Ufficio Ragioneria per I'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria della spesa;

- all’Ufficio Segreteria per I'inserimento nella raccolta generale e la pubblicazione all’Albo;
- alla consigliera (o al consigliere) di parita regionale, ai sensi dell’art. 57, c. 1-bis, D. Lgs.
n. 165/2001;

- per conoscenza ai membri della Commissione di cui al punto 1) del presente Dispositivo.
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Responsabile del Settore Affari Generali
Il Segretario comunale
vv. Francesco Mazzitelli

% W1 Segretario Comunale
Avv. Francesco Mazzitelli
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COMUNE DI CORTALE

(Provincia di Catanzaro)

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai sensi
dell’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni,
comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente,
esprime parere favorevole;
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ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D. Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I'assunzione dei seguenti impegni contabili,
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo Esercizio

10.04.2024 4.000,00 124 2024
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Con I’attestazione della covertura finanziaria di cui sopta’il presente,

@ ,Er'bvv imento & esecutivo, ai sensi dell'art.
151, comma 4, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n;\26\7.75 ’:f__'f:'e',-/

N ssonssmemsmossnngumaios DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI

La presente determinazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio per giorni 15 consecutivi

II Responsabile del servizio




